	武隆县2015年11月面向基层公开遴选工作人员职位一览表

	序号
	主管部门
	用人单位
	单位经费性质
	遴选岗位及类别
	招人指标
	学历
	专业要求
	政治面貌
	工作经历
	年龄要求
	其他要求

	1
	武隆县编办
	事业单位登记管理局(参公)
	全额参公
	业务岗副主任科员及以下
	1
	本科及以上并取得相应学位
	计算机科学与技术、统计学专业
	中共党员
	5年以上基层工作经历
	35周岁及以下
	

	2
	武隆县人力社保局
	人力社保局
	全额行政
	综合岗科员
	1
	国民教育专科及以上
	不限
	不限
	
	40周岁及以下
	男性

	3
	武隆县人力社保局
	社会保险局（参公）
	全额参公
	业务岗科员
	2
	国民教育专科及以上
	不限
	不限
	
	40周岁及以下
	男性

	4
	武隆县人力社保局
	社会保险局（参公）
	全额参公
	业务岗科员
	2
	国民教育专科及以上
	不限
	不限
	
	40周岁及以下
	女性

	5
	武隆县人力社保局
	劳动人事争议仲裁院（参公）
	全额参公
	仲裁岗科员
	1
	国民教育专科及以上
	不限
	不限
	
	40周岁及以下
	男性

	6
	武隆县人力社保局
	劳动保障监察大队（参公）
	全额参公
	监察岗科员
	1
	国民教育专科及以上
	不限
	不限
	
	40周岁及以下
	男性

	7
	武隆县人力社保局
	就业和人才服务局（参公）
	全额参公
	就业岗科员
	2
	国民教育专科及以上
	不限
	不限
	
	40周岁及以下
	男性

	8
	武隆县人力社保局
	就业和人才服务局（参公）
	全额参公
	就业岗科员
	1
	国民教育专科及以上
	不限
	不限
	
	40周岁及以下
	女性


