绍兴市交通运输局局属事业单位 

公开选调工作人员公告 

 
因工作需要，绍兴市交通运输局局属事业单位公开选调工作人员4名。现将方案公布如下：
一、单位简介
绍兴市公路管理局，系自收自支事业单位，主要承担全市公路发展规划编制、公路养护、桥梁维修、路政管理等职责。

绍兴市港航管理局，系自收自支事业单位，主要承担全市水路交通规划编制及实施，水路交通建设、运输及安全、规费稽征，船舶检验，港口航道管理等职责。

二、选调方式和要求

面向全市公开选调符合条件的事业单位工作人员4名，具体如下：

（一）绍兴市公路管理局公开选调综合管理岗位工作人员3名，具体要求：

1.符合选调条件的全市事业单位在编事业身份人员。
2.本科及以上学历，学士及以上学位；道桥类、交通工程专业2人，法学专业1人。
3.工程类年龄在40周岁以下，其他专业年龄在35周岁以下，（年龄计算截至公告发布之日为止）。身体健康。

4.绍兴市户籍。

（二）绍兴市港航管理局公开选调综合管理岗位工作人员1名，具体要求：

1.符合选调条件的全市事业单位在编事业身份人员。
2.本科及以上学历，学士及以上学位；汉语言文学、新闻学专业。
3.年龄在35周岁以下（年龄计算截至公告发布之日为止），身体健康。

4.绍兴市户籍。

三、选调办法及程序
（一）报名
1.报名时间：2015年7月4日至7月9日。

2.报名方式：
（1）现场报名。请携带本人身份证、学历学位证书、职称证书、户籍证明等证件原件，近期免冠一寸照，到市交通运输局政治处报名。

（2）网上报名。请将《绍兴市交通运输局局属事业单位公开选调工作人员报名表》（粘贴本人近期免冠电子证件照片、签名）、身份证、学历学位证书、职称证书、户籍证明等相关资料，用PDF格式发送至zhl1233@126.com（邮箱地址前3位为字母）。

通过资格审查的报名人数不到选调计划1：3的，视情调整选调计划。
3.联系电话：0575-85157500，联系人：郑老师。
（二）笔试、面试。统一参加笔试、面试。（笔试、面试时间另行通知）

（三）体检和考察

根据选调计划，按照成绩排序1：1确定体验、考察对象。体检参照《公务员录用体检通用标准（试行）》和《浙江省公务员录用考察工作细则（试行）》进行。对体检合格者进行考察。体检结果不符合聘用要求的，取消考察资格。考察结果不影响聘用的，列为拟调配人选。

（四）聘用
拟调配人员按规定程序办理调动手续。
四、注意事项
报名人员应根据省、市招聘调配工作相关规定和所报岗位要求提供相应的信息和资料，信息和资料应当真实、准确、有效，如有虚假或伪造，一经查实，取消考试或聘用资格。选调对象如不服从工作安排的，选调资格也自行取消。

如遇单位性质调整，聘用人员须遵守相关政策规定。

五、其他

选调工作全程接受市人力资源和社会保障局监督，监督电话：81505386。
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