附件一：   广西壮族自治区投资促进局从2014年公开遴选公务员笔试成绩合格（备选）

分数线以上的考生中再次遴选参照公务员法管理单位工作人员职位表

	序号
	遴选机关代码
	遴选机关
	用人单位代码
	用人

单位
	职位名称
	职位代码
	职位数
	职位简介
	职位资格条件
	咨询

电话
	备注

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	专业
	学历
（学位）
	政治面貌
	其他
	
	

	1
	　

　

　

　
	自治区投资促进局
	　
	区域合作处
	综合岗位
	　
	1
	区域经济合作
	管理类（工程项目）
	大学本科以上学历，学士以上学位
	不限
	35周岁（1980年3月30日以后出生，以下同）以下，沟通协调、综合分析、公文写作能力强，有政府经济部门（发改、工信、国土、住建、环保、金融）工作经历者优先
	0771—
5852217

5861612
（传真）
	参照公务员法管理单位

	2
	
	
	　
	项目协调督办处
	综合 岗位
	　
	1
	依法协调推进项目落地
	经济类

工业与民用建筑

金融
	大学本科以上学历，学士以上学位
	不限
	35周岁以下，沟通协调、综合分析、公文写作能力强，有政府经济部门（发改、工信、国土、住建、环保、金融）工作经历者优先
	
	

	3
	
	
	　
	投资项目促进处
	综合岗位
	
	1
	产业、项目策划包装推介
	管理类（工程项目）专业、工科类（工业、新能源、新材料、制药、机械、电子、计算机、环境科学）
	大学本科以上学历，学士以上学位
	不限
	35周岁以下，综合分析能力、公文写作能力强。同等条件下，有政府经济部门（发改、工信、国土、住建、环保、金融）工作经历者优先
	
	

	4
	
	
	　
	招商政策调研处
	综合 岗位
	　
	1
	经济分析、政策研究、课题调研
	经济类（统计、经济分析）
	大学本科以上学历，学士以上学位
	不限
	35周岁以下，综合分析能力、公文写作能力强、有统计工作基础。同等条件下，有政府经济部门（发改、工信、国土、住建、环保、金融）工作经历者优先
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