
附件1：

2014年上半年市级机关（参公单位）公开遴选公务员（参公人员）职位情况表

	单位（处室）

名  称
	职  位
名  称
	拟任
职务
	录用
名额
	招收
范围
	招录
对象
	所需知识、技能等条件
	备  注

	
	
	
	
	
	
	要求的

学  历
	要求的学 位
	专   业
	其  他
	

	南充市教育局
	教育综合管理
	科员
	1
	全省
	公务员
	全日制师范大学本科及以上
	
	师范类

（含教育管理）
	1、30周岁及以下；2、具有较强的政策理论水平、文字综合能力、组织协调能力。
	

	南充市住房和
城乡建设局
	文秘
	科员
	1
	全省已进行公务员登记的副科级以下干部
	公务员
	全日制专科及以上学历
	
	不限
	1、30周岁及以下；2、男性；3、能较好完成综合性文稿起草工作4、近两年在省级及以上刊物发表理论调研文章1篇以上5、具有在县（市、区）党委政府专职文秘工作岗位1年及以上工作经历。
	

	南充市文化广播
影视体育局
	综合管理
	科员
	1
	全省
	公务员
	本科及以上
	学士及以上
	广播电视编

导类专业
	1、30岁周岁及以下；2、女性。
	

	南充市民族

宗教事务局
	文秘
	副主任科员及以下
	1
	全市
	公务员
	大专及以上
	
	不限
	1、具有较强的调研及写作能力；2、熟悉计算机操作；3、综合协调能力较强；4、有3周年及以上工作经历。
	

	南充市科学技术和
知识产权局
	农业科技管理
	副主任科员
	1
	全市
	公务员
	全日制普通高校本科及以上
	学士及以上
	涉农专业
	1、35周岁及以下；2、女性；3、有2周年及以上工作经历；4、具有副科级及以上职务。
	

	南充市科学技术和
知识产权局
	综合管理
	科员及以上
	1
	全省
	公务员
	全日制普通高校本科及以上
	学士及以上
	不限
	1、男性；3、具有较强的公文写作能力；4、有2周年及以上科技行政工作经历。
	

	南充市人民政府物流与口岸办公室
	物流信息平台管理岗位
	科员
	1
	全市
	公务员或

参公管理人员
	全日制普通高校本科及以上
	学士及以上
	计算机科学与技术
	1、30周岁以下；；2、男性；3、有3周年以上基层工作经历。
	该工作岗位需夜班值守

	南充市人民政府物流与口岸办公室
	产业发展科管理岗位
	科员
	1
	全省
	公务员或 

参公管理人员
	全日制普通高校本科及以上
	学士及以上
	物流管理、物流工程、电子商务、统计学
	1、30周岁及以下；2、具有3周年及以上工作经历。
	

	南充市人民政府物流与口岸办公室
	口岸科管理岗位
	主任科员及以下
	1
	全省
	公务员或 

参公管理人员
	全日制普通高校本科及以上
	学士及以上
	金融学、经济学、国际经济与贸易、贸易经济
	1、30周岁以下；2、具有3周年以上工作经历。
	

	南充市国土资源局
	综合管理
	科员
	1
	全市国土资源系统
	公务员或

参公管理人员
	本科及以上
	
	法学
	具有5周年及以上国土资源工作经历。
	

	南充市国土资源局

嘉陵分局
	矿产资源管理
	科员
	1
	全市国土资源系统
	公务员或

参公管理人员
	专科及以上
	
	不限
	具有5周年及以上国土资源工作经历且从事过矿产资源管理工作。
	

	南充市国土资源局

顺庆分局
	综合管理
	科员
	1
	全省
	公务员或

参公管理人员
	本科及以上
	学士及以上
	中国语言文学类、法学、新闻学
	1、35周岁及以下；2、具有2周年及以上基层工作经历。
	

	南充市国土资源局顺庆分局执法监察大队（派驻北城国土所）
	管理岗位
	科员
	1
	全市
	公务员或

参公管理人员
	全日制普通高校专科及以上
	
	法律、法学类、土地管理类
	1、男性；2、具备5周年及以上工作经历；
	参公单位

	南充市职工社会

保险事业管理局
	综合管理
	科员
	1
	全市
	公务员或

参公管理人员
	全日制普通高校本科及以上
	
	不限
	有3周年及以上工作经历
	参公单位

	南充市地方志办公室
	编审
	科员
	1
	全市
	公务员或

参公管理人员
	本科及以上
	
	汉语言文学、历史
	35周岁及以下
	参公单位

	南充市档案局
	档案保管
	副主任科员
	1
	全市
	参公管理人员
	本科及以上
	
	不限
	1、在县（市、区）档案局工作5周年及以上；2、具有副科级及以上职务。
	参公单位

	南充市就业服务管理局
	创业培训
	科员
	1
	全市
	公务员或

参公管理人员
	本科及以上
	
	农业、畜牧业、
兽医类
	有乡镇工作经历两年以上
	参公单位

	南充市就业服务管理局
	网络管理
	科员
	1
	全市
	公务员或

参公管理人员
	本科及以上
	学士及以上
	计算机类
	1、30周岁及以下；2、男性。
	参公单位

	南充市城乡居民

社会养老保险局
	信息管理
	科员
	1
	全市
	公务员或

参公管理人员
	本科及以上
	
	计算机科学与技术
	1、30周岁及以下；2、男性。
	参公单位

	南充市公路管理局
	财务管理
	科员
	1
	全省
	公务员或

参公管理人员
	本科及以上
	
	会计及相关专业
	1、取得会计师职称；2、从事专业两年以上。
	参公单位

	南充市食品药品

监督稽查支队
	行政执法
	科员
	4
	全省
	公务员或

参公管理人员
	专科及以上
	
	食品科学与工程、食品质量与安全、生物医学工程、临床医学、公共卫生与预防医学类、药学类、中药学类、法学(法律)、汉语言文学、电子应用技术、农学类、新闻学、计算机科学与技术
	1、40周岁以下；2、具有2年以上基层工作经历。
	参公单位

	南充市房地产管理局
	行政管理
	科员
	1
	全国
	公务员或

参公管理人员
	全日制普通高校本科及以上
	学士及以上
	不限
	1、35周岁及以下；2、具有较强的写作能力，在县(市、区）党委、政府办公室或县（市、区）综合部门办公室从事文秘工作3年及以上；3、熟悉计算机操作。
	参公单位

	南充市旅游局执法支队
	综合执法
	科员
	1
	全市
	公务员或

参公管理人员
	全日制普通高校本科及以上
	
	法律、英语、旅游管理、汉语言文学、财务管理、会计、计算机类
	1、30周岁以下；2、男性；3、具有两年以上工作经历。
	参公管理

	南充市医疗保险管理局
	行政管理
	科员
	1
	全市
	公务员
	全日制普通高校本科及以上
	
	文科类
	1、30周岁及以下；2、女性；3、具有乡镇和县级机关工作经历。
	参公管理
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